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ΘΕΜΑ: Αποστολή εντύπου πρότασης για το έργο «Προώθηση των υπηρεσιών διαπολιτισμικής

µεσολάβησης σε Κέντρα Κοινότητας/Κέντρα ΄Ενταξης Μεταναστών της Περιφέρειας

Αττικής» .…

ΣΧΕΤ: 1. Τα υπ' αρ. 1864702042018 και 2282/08.06.2018 έγγραφά μας.

2. Το υπ' αρ 1121/18.Ο4.2018 έγγραφό σας.

Σε συνέχεια των ανωτέρω σχετικών και σύµφωνα με τα προβλεπόμενα στην εγκύκλιο

3203Ο/ΕΥΣΣΑ798/ΖΟ-3-2015 «Εξειδίκευση των ΕΠ της προγραμματικής περιόδου 2014-2020», σας

αποστέλλουµε έντυπο πρότασης για το έργο «Προώθηση των υπηρεσιών διαπολιτισµικής

μεσολάβησης σε Κέντρα Κοινότητας/Κέντρα ΄Ενταξης Μεταναστών της Περιφέρειας Αττικής»,

προκειμένου να προχωρήσετε κατά λόγο αρμοδιότητας στην κατάρτιση του εγγράφου Εξειδίκευσης

Εφαρµογής Ε.Π.

Όπως προκύπτει από το έντυπο πρότασης που βρίσκεται στο Παράρτημα Ι και όπως αναλύεται

στο Παράτηµα || της παρούσας επιστολής, αντικείµενο του έργου είναι η πρόσληψη και κατάρτιση

κατ΄ ελάχιστον δεκαεπτά (17) διαπολιτισµικών µεσολαβητών και η απασχόλησή τους σε δέκα (10)

επιλεγμένα Κέντρα Κοινότητας καθώς και στα τρία (3) Κέντρα ΄Ενταξης Μεταναστών της Περιφέρειας

Αττικής, προκειμένου να διευκολυνθεί η επικοινωνία των προσφύγων και των μεταναστών με τους

υπαλλήλους των εν λόγω δομών και γενικότερα να αναβαθµιστούν οι παρεχόμενες στην ομάδα αυτή

υπηρεσίες.

Κατόπιν των ανωτέρω παρακαλούμε για τις δικές σας κατά λόγο αρµοδιότητας περαιτέρω

ενέργειες.
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Λ. Συγγρού 15-17

11743 Αθήνα

τηλέφωνο: 210 6914145

Φαξ: 210 6984182

e-mail:g9eratt@_gatt.gov.gr , renadouroquinamizoisgr

2. Υπουργείο Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης & Κοινωνικής Αλληλεγγύης

Γραφείο Αναπληρώτριας Υπουργού

κας Θ. Φωτίου,

Σταδίου 29, 10110 Αθήνα

e-mail:gram.an.vp.koin.a|@veka.gr

3. Υπουργείο Οικονομίας, Ανάπτυξης & Τουρισμού

α) Γραφείο Γενικού Γραµµατέα Δημοσίων Επενδύσεων και ΕΣΠΑ

κ. Π. Κορκολή,

Νίκης 5-7, 10150 Αθήνα

e-mail: hellaskps@mnec.gr

β) Προϊστάμενο Εθνικής Αρχής Συντονισμού ΕΣΠΑ

κ. Ι. Φίρμπα,

Νίκης 5-7, 10150 Αθήνα

e-mail: firbas@_mnec.gr

y) Προϊστάμενο Ειδικής Υπηρεσίας Συντονισµού και Πα*ρακολούθησης Δράσεων ΕΚΤ

κ. Δ. Τρουλάκη

Κοραή 4, 105 64 Αθήνα

e-mail: dtroulakis@mou.gr

δ) Προϊστάµενο Μονάδας Β

Ειδική Υπηρεσία Συντονισμού και

Παρακολούθησης Δράσεων ΕΚΤ

κ. Χρήστο Κύρκογλου

Κοραή 4, 105 64 Αθήνα

τηλ.: 210 52 71 402

fax: 210 52 71 420

e-mail: xkirkoglou@mou.gr

4. EETAA A.E.

Μυλλέρου 73-75-77, 10436, Αθήνα

Τηλέφωνο: 21 3132 0600

Email: info@_eetaa.gr

d9epga@eetaa.gr

Εσωτερική΄ διάνοιξη΄

1. Γραφείο Υπουργού Μεταναστευτικής Πολιτικής

2. Γραφείο Γενικού Γραµματέα Μεταναστευτικής Πολιτικής

3. Γενικό Διευθυντή Μεταναστευτικής Πολιτικής

4. Διεύθυνση ΚοινωνικήςΈνταξης (σε όλα τα τμή ματα)

5. Διεύθυνση Μεταναστευτικής Πολιτικής



 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ |

ΕΝΤΥΠΟ ΠΡΟΤΑΣΗΣ

  Π.Ε.Π. ΑΤΤΙΚΗΣ

 

 

  
  

Ι

( Αντίστοιχη πρόταση υποβάλλεται στα ΕΠ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ, ΗΠΕΙΡΟΥ,

ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ, ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ, ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ,

ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ, ΒΟΡΕΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ, ΚΡΗΤΗΣ

 

    

… 9 - Προώθηση της Κοινωνικής ΄Ενταξης & Καταπολέμηση της Φτώχειας &

.: Διακρίσεων -Διασφάλιση της Κοινωνικής Συνοχής (ΕΚΤ).

 

 

  
9ίί - Κοινωνικοοικονοµική ένταξη περιθωριοποιημένων κοινοτήτων, όπως οι

Ροµά

 

    

, 9ίί1 - Βελτίωση απασχολησιµότητας και ποιότητας ζωής των ατόµων

περιθωριοποιημένων οµάδων µέσω της ενίσχυσης των βασικών,

κοινωνικών τους δεξιοτήτων
   

 

  

 

  

  

 

( Καθώς η συγκεκριµένη πράξη των Διαπολιτισμικών Μεσολαβητών (ΔΜ) έχει

": σκοπό να ενισχύσει/ υποστηρίξει τις πράξεις των Κέντρων Κοινότητας, δεν

προτείνεται η χρήση δείκτη αποτελεσμάτων σε αυτή. Το αποτέλεσμά της θα

( μετράται στις πράξεις των ΚΚ µέσω του δείκτη 05504 C015, αφού τα άτομα που

13 θα ωφελούνται από τις υπηρεσίες των ΔΜ, είναι ωφελούµενοι των ΚΚ και δεν

δημιουργείται κάποια νέα δομή για την παροχή αυτών των υπηρεσιών.

 

    

* Προώθηση των υπηρεσιών διαπολιτισµικής µεσολάβησης σε Κέντρα

; Κοινότητας/Κέντρα ΄Ενταξης Μεταναστών της Περιφέρειας Αττικής.

 

΄ -ΓενικΠ΄ περιγραφή

Ενίσχυση των υπηρεσιών διαπολιτισμικής μεσολάβησης που

παρέχονται από τους ΟΤΑ Α' μέσω της πρόσληψης και κατάρτισης κατ

ελάχιστον δεκαεπτά (17) Διαπολιτισμικών Μεσολαβητών (ΔΜ) σε κατ'

ελάχιστον δέκα (10) επιλεγμένα Κέντρα Κοινότητας (ΚΚ) καθώς και σε

τουλάχιστον τρία (3) Κέντρα ΄Ενταξης Μεταναστών (ΚΕΜ) της

Περιφέρειας Αττικής. |

΄ Το υποέργο περιλαμβάνει ένα Πακέτο Εργασίας (ΠΕ) με τις ακόλουθες

1 ενέργειες:

; Ενέργεια 1: Διαδικασία Πρόσληψης ΔΜ

Ενέργεια 2: Κατάρτιση ΔΜ

] Ενέργεια 3: Παρακολούθηση και Πιστοποίηση του παραγόμενου

( έργου των προσληφθέντων ΔΜ

Η Πράξη, κατόπιν υπογραφής σχετικής Προγραμματικής Συµφωνίας

µεταξύ Υ.ΜΕ.ΠΟ., Δήμων και της Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε., θα υλοποιηθεί από

την Ε.Ε.Τ.Α.Α., η οποία θα αναλάβει να προσλάβει και να καταρτίσει

Διαπολιτισμικούς Μεσολαβητές, τους οποίους στη συνέχεια θα διαθέσει

στα Κέντρα Κοινότητας και στο Κέντρο 'Ενταξης Μεταναστών της

Περιφέρειας Αττικής.

   



flap/mam της περιοχής εφαρμογής της πρότασης (77.x. πληθυσμός.

…

Οι ΟΤΑΑ΄ που προτείνονται ως δικαιούχοι είναι κατ' ελάχιστον δεκατρείς

(13) και έχουν επιλεγεί βάσει των εξής κριτηρίων:

. Αριθμός νόμιµα διαμενόντων πολιτών τρίτων χωρών.

΄Υπαρξη Κέντρου Φιλοξενίας εντός ή πλησίον του Δήμου.

Συµμετοχή στο πρόγραµμα φιλοξενίας αιτούντων διεθνή

προστασία σε διαµερίσματα.

- Ανάλυση των αναγκών και περιγραφή της στρατηγικής που

εφαρμόστηκε

Το Υπουργείο Μεταναστευτικής Πολιτικής (ΥΜΕΠΟ) στο

προπαρασκευαστικό στάδιο επαφών με τους Δήμους έχει διερευνήσει

τις ειδικότερες ανάγκες τους, ως προς τον αριθμό Διαπολιτισμικών

Μεσολαβητών που απαιτούνται και τις επιθυμητές γλώσσες

διαττολιτισμικής μεσολάβησης.

 

Δείκτης εκροών

Προτείνουμε να χρησιμοποιηθεί o κοινός δείκτης εκροών C022.

Σημειώνεται πως η δράση των Διαπολιτισµικών Μεσολαβητών

(ΔΜ), δεν συνδέεται με απαίτηση συλλογής microdata/péTpnong κοινών

δεικτών συμµετεχόντων.

 

Δικαιούχοι της πράξης προτείνεται να είναι ΟΤΑ A’ βαθμού, οι οποίοι

 

 

 

   

Ενδεικτικοί . . . , ,

Δικαιούχοι µεσω Προγραμματικής Συμβασης θα αναθεσουν την εκτέλεση του

έργου στην Ε.Ε.Τ.Α.Α.

-Επιχορήγηση (grant)

|] Μέσο χρηματοοικονομικής τεχνικής

Τρόπος |] ΒΑΑ

υλοποίησης [] ΟΧΕ

[| ΤΑΠΤΟΚ

[( Άλλο: (συμπληρώστε)

Προύπολογισµός Ενδεικτικό συνολικό κόστος Πράξης για τρία (3) έτη : 867.009,89 €

Το Υπουργείο Μεταναστευτικής Πολιτικής έχει πραγματοποιήσει σειρά

ενεργειών προκειμένου να εξασφαλιστούν οι προύποθέσεις για την

επιτυχή υλοποίηση της πράξης:

. Συναντήσεις με συμμετοχή ΕΥΣΕΚΤ, ΕΥΚΕ, ΕΥΘΥ, ΕΥΣΣΑ, ΕΕΤΑΑ

. Εγγραφη επικοινωνία με την ΕΥΚΕ, όπου μετά την περιγραφή της

δράσης και του τρόπου υλοποίησης µέσω ΕΕΤΑΑ, υπήρξε

γνωμοδότηση ότι δεν τίθεται θέμα κρατικών ενισχύσεων.

. Εγγραφη επικοινωνία με τις Ειδικές Υπηρεσίες Διαχείρισης ΠΕΠ για

διερεύνηση της δυνατότητας χρηματοδότησης της πράξης.

Ωριµότητα . Εγγραφη επικοινωνία με τους προτεινόμενους Δήµους

 
προκειµένου να διερευνηθεί η πρόθεση συμμετοχής τους στο έργο

και οι ειδικότερες ανάγκες τους, όπως ο αριθμός ΔΜ ανά Δήμο και

οι επιθυμητές γλώσσες διαπολιτισμικής μεσολάβησης.

Η Ελληνική Εταιρεία Τοπικής Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης:

. Σε συνεργασία με το ΥΜΕΠΟ, βρίσκεται σε επικοινωνία με το ΑΣΕΠ

προκειμένου να διευθετηθούν ζητήµατα σχετικά με τα κριτήρια

πρόσληψης ημεδαπών και αλλοδαπών υποψηφίων, καθώς και για

τις διαδικασίες έγκρισης και δημοσίευσης της Ανακοίνωσης.
 

 



 

' Επεξεργάζεται το σχέδιο της Ανακοίνωσης για την πρόσληψη των

Μ.

. Σχεδιάζει τα προγράμματα της Εκπαίδευσης Εκπαιδευτών και

Διαπολιτισμικών Διαµεσολαβητών (διάρκεια, αντικείµενα μελέτης,

ειδικότητες εκπαιδευτών και εισηγητών, περιεχόμενο πρακτικής

άσκησης, περιεχόµενο Ανατροφοδότησης κ.α.).

. Σχεδιάζει και προτυποποιεί Έντυπα Παρακολούθησης

(Παρουσιολόγια, Εκθέσεις Πεπραγμένων), που θα

χρησιμοποιηθούν κατά τη διάρκεια της Πρακτικής Άσκησης, καθώς

και κατά τη διάρκεια της απασχόλησης των ΔΜ'στα Κέντρα

Κοινότητας/ Κέντρα ΄Ενταξης Μεταναστών.

. ΄Εχει διαµορφώσει τον συνολικό προύπολογισμό της Πράξης.

Επεξεργάζεται Σχέδιο Προγραμματικής Σύμβασης.

Σχεδιάζει και αναπτύσσει εφαρμογή για την καταχώρηση και

επεξεργασία των αιτήσεων των υποψηφίων, σύμφωνα µε τους

πίνακες κατάταξης του ΑΣΕΠ.

 

1. Οι Αποφάσεις των Δημοτικών Συμβουλίων των Δήµων που θα

είναι τελικοί δικαιούχοι της Πράξης

2. Η σύναψη προγραμματικής σύμβασης µεταξύ των Δήμων, της

ΕΕΤΑΑ και του ΥΜΕΠΟ.

3. Η ύπαρξη /δέσμευση των απαραίτητων κονδυλίων από το ΠΕΠ.

 

Η πράξη που προτείνεται για ένταξη στο ΠΕΠ Αττικής συνεργεί με τις

αντίστοιχες πράξεις που προτείνονται για ένταξη σε άλλα ΠΕΠ, καθώς

και με τις Πράξεις των Κέντρων Κοινότητας/Κέντρων ΄Ενταξης

Μεταναστών. Ειδικότερα, στο πλαίσιο της πράξης, η κατάρτιση των ΔΜ

θα υλοποιηθεί ενιαία για όλες τις Περιφέρειες.

 

Αποσαφήνιση διαχειριστικών θεμάτων: Δεκέμβριος 2018

΄Εκδοση πρόσκλησης ΠΕΠ: Ιανουάριος 2019 (κατ' εκτίμηση)

Υπογραφή προγραμματικής συμφωνίας μεταξύ ΕΕΤΑΑ, Δήµων και

ΥΜΕΠΟ: Φεβρουάριος 2019 (κατ' εκτίμηση)

Ένταξη Πράξης: Μάρτιος 2019 (κατ' εκτίμηση) ( Το έργο θα έχει τριετή (3) διάρκεια.

 

Η πρόταση δεν αποτελεί μέρος χωρικής παρέμβασης.

 

 
 



ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙΙ
 

1. Τίτλος έργου

«Προώθηση των υπηρεσιών διαπολιτισμικής μεσολάβησης σε Κέντρα Κοινότητας/Κέντρα 'Ενταξης Μεταναστών

της Περιφέρειας Αττικής»

2. Συνοπτική περιγραφή του φυσικού αντικειµένου

Στόχος του έργου είναι η κατάρτιση και εν συνεχεία τοποθέτηση τουλάχιστον ενός (1) Διαπολιτισμικού

Μεσολαβητή (ΔΜ) :

- στα Κέντρα 'Ενταξης Μεταναστών Αθηναίων, Πειραιώς και Καλλιθέας ασχέτως αν έχουν ήδη στελεχωθεί με ΔΜ,

αφού ακόμα και στην περίπτωση που τυχόν είναι ήδη στελεχωμένα, θα εξασφαλίζεται είτε διαμεσολάβηση σε άλλη

γλώσσα/ διάλεκτο (σύμφωνα με τις ανάγκες όπως διατυπωθούν από το ΚΕΜ τη δεδομένη στιγμή) είτε ένα

επιπλέον άτομο που θα παρέχει αντίστοιχες υπηρεσίες διαπολιτισμικής μεσολάβησης.

- στα Κέντρα Κοινότητας που αναφέρονται στον κατωτέρω πίνακα, με σκοπό τη διευκόλυνση της παροχής

υπηρεσιών προς μετανάστες/πρόσφυγες/αιτούντες άσυλο, ομάδα την οποία οφείλουν σύμφωνα με τον Κανονισμό

Λειτουργίας των ΚΚ να εξυπηρετούν στην περίπτωση που δεν υπάρχει ΚΕΜ.

Η επιλογή των δεκατριών (13) Δήμων, στις δομές των οποίων θα τοποθετηθούν ΔΜ, έχει γίνει με βάση τα

ακόλουθα τρία κριτήρια: α) ύπαρξη Κέντρων Φιλοξενίας στα γεωγραφικά όρια του Δήμου, ή/και β) συμμετοχή του

Δήμου στο πρόγραμμα φιλοξενίας αιτούντων διεθνή προστασία σε διαμερίσματα ή/και γ) αριθμός νόμιμα

διαμενόντων πολιτών τρίτων χωρών στο Δήμο (εκτός αιτούντων και δικαιούχων διεθνούς προστασίας).

Συγκεκριμένα, οι Δήμοι και ο ενδεικτικός αριθμός ΔΜ /Δήμο είναι οι εξής:

 

  
 

 

 

 

  
  
 

 

 

 

  
 

 

   

1 "και…

2 Πειραιώς ΚΕΜ 1

3 Καλλιθέας ΚΕΜ 1

4 1: Νίκαιας -Αγίου Ιωάννη Ρέντη ΚΚ 1

( 5 ; Κερατσινίου -Δραπετσώνας ΚΚ 1

1 6 Χαϊδαρίου ΚΚ 1

» 7 Ζωγράφου KK 2

8 Ωρωπού ΚΚ 1

9 Βύρωνος ΚΚ 1

10 * Μοσχάτου -Ταύρου ΚΚ 1

11 Γαλατσίου ΚΚ 1

12 ' Περάματος ΚΚ 1

13 Αιγάλεω ΚΚ 1

Σύνολο 17   
Επισημαίνεται ότι ο ανωτέρω αριθμός ΔΜ ανά δομή έχει προκύψει κατόπιν έγγραφης επικοινωνίας με τους

προτεινόμενους Δήμους προκειμένου να διερευνηθεί τόσο η πρόθεση συμμετοχής τους στο έργο όσο και οι

ειδικότερες ανάγκες τους (όπως ο αριθμός ΔΜ ανά Δήμο και οι επιθυμητές γλώσσες διαπολιτισμικής

μεσολάβησης).

Η εκπαίδευση των Διαπολιτισμικών Μεσολαβητών θα πραγματοποιηθεί ενιαία και ταυτόχρονα για τους δύο

τύπους δομών (ΚΚ, ΚΕΜ) και οι εξήντα εννέα (69) καταρτιζόμενοι ΔΜ από όλες τις Περιφέρειες θα χωριστούν σε

τέσσερα (4) τμήματα. Τα δύο (2) τμήματα θα λάβουν χώρα στην Αθήνα, ενώ τα άλλα δύο (2) στη Θεσσαλονίκη και
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τη Λάρισα αντίστοιχα. Επίσης, στο πλαίσιο του πακέτου Εκπαίδευσης έχει προβλεφθεί η υλοποίηση ενός

σύντομου προγράμματος εκπαίδευσης εκπαιδευτών με σκοπό οι τελευταίοι να αποκτήσουν «ομοιογένεια»

ανεξάρτητα από την γνωστική εξειδίκευση τους.

3. Διάρκεια

Τρία (3) έτη

4. Μεθοδολογία υλοποίησης:

Δικαιούχοι της πράξης προτείνεται να είναι οι επιλεγμένοι ΟΤΑ A’ βαθμού, οι οποίοι μέσω προγραμματικής

συμφωνίας θα αναθέσουν την εκτέλεση του έργου στην Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε., ως τον θεσμοθετημένο τεχνικό και

επιστημονικό σύμβουλο της τοπικής αυτοδιοίκησης. Η Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε. Θα αναλάβει:

. τη σύνταξη και υποβολή του Τεχνικού Δελτίου Πράξης | Υποέργου

. τις διαδικασίες πρόσληψης Διαπολιτισμικών Μεσολαβητών (ΔΜ),

. την πρόσληψη των ΔΜ,

. την κατάρτισή των ΔΜ (Θεωρητική και Πρακτική Άσκηση, την ανατροφοδότηση από την εμπειρία της

Πρακτικής Άσκησης και την αξιολόγηση της κατάρτισης),

. τη διάθεση των ΔΜ στους Δήμους,

. τη μισθοδοσία των ΔΜ και

ο την παρακολούθηση του έργου των ΔΜ (σε συνεργασία με τους υπεύθυνους έργου των Δήμων/Κέντρων

Κοινότητας).

Το Υπουργείο Μεταναστευτικής Πολ|τ|Κής, ως φορέας μεταναστευτικής και ενταξιακής πολιτικής θα συμμετέχει

στην προγραμματική συμφωνία, προκειμένου να εποπτεύει και να συντονίζει το έργο σε συνεργασία µε την

Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε. και να υποστηρίζει την τελευταία στο έργο της παρέχοντας κατευθύνσεις και οδηγίες, όπου

απαιτούνται.

Περιγραφή Ενεργειών

Το υποέργο περιλαμβάνει ένα Πακέτο Εργασίας (ΠΕ) με τις ακόλουθες ενέργειες:

Ενέργεια 1: Διαδικασία Πρόσληψης ΔΜ

Ενέργεια 2: Κατάρτιση ΔΜ

Ενέργεια 3: Παρακολούθηση και Πιστοποίηση του παραγόμενου έργου των προσληφθέντων ΔΜ

5. Προύπολονισρός έργου

Ο ενδεικτικός προύπολογισμός του έργου περιλαμβάνει τα εξής:

ΠΕ 1.1: Πρόσληψη Διαπολιτισµικών Μεσολαβητών (ΔΜ)

Ενδεικτικό Κόστος: 6.602,89€

ΠΕ 1.2: Κατάρτιση Διαπολιτισµικών Μεσολαβητών

Ενδεικτικό Κόστος: 28.560€

ΠΕ 1.3: Παρακολούθηση και Πιστοποίηση του παραγόµενου έργου των προσληφθέντων ΔΜ

Ενδεικτικό κόστος: 831.847 €

Στο ποσό αυτό περιλαμβάνονται:

1.3.1 Κόστος Αμοιβής ΔΜ για 36 μήνες: 795.600€

1.3.2 Κόστος ΕΕΤΑΑ για παρακολούθηση/ υλοποίηση έργου: 36.247€


